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Conseil et formation professionnelle

Repérage, diagnostic, évaluation pluridisciplinaire
et accompagnement précoce et personnalisé
des enfants en CAMSP

L’ANESM a émis des recommandations de bonnes pratiques professionnelles pour les CAMSP en décembre 2014.
Elles ont pour objet d’aider a la réflexion pour assurer au plus t6t « Repérage, diagnostic, évaluation pluridisciplinaire et
ccompagnement précoce et personnalisé des enfants en CAMSP » en vue de favoriser le développement de leurs potentialités

et assurer leur inclusion sociale et éducative.

Cette formation propose une présentation des recommandations de 'ANESM, une discussion et un travail d'évaluation des
pratiques professionnelles. L'objectif n'est pas de disposer d’'une pratique conforme a ces recommandations, mais de s'y

référer pour réfléchir aux pratiques professionnelles.

Objectifs pédagogiques

- Connaitre la recommandation ANESM de déc.
2014 concernant les CAMSP

- Disposer de pistes de réflexion et des repéres

- Echanger sur les pratiques professionnelles

Pré-requis
Néant

Programme

[. Introduction

- Tour de table : présentations, attentes

- Contexte : évolution des politiques publiques

- Valeur juridique des recommandations ANESM-
HAS

[Il. Larecommandation ANESM (CAMSP,
déc. 2014)
- La précocité du repérage, du dépistage et de
I'accueil de I'enfant et de ses parents
- Les soins et 'accompagnement précoce,
interdisciplinaires et personnalisés

*Intra : formation dispensée au sein de votre établissement / Inter : formation inter-établissements dispensée hors de votre établissement

Tarifs non soumis a TVA France métropolitaine - hors frais de déplacement

Professionnels concernés
Equipe de CAMSP, tout professionnel intéressé

Méthode

Acquisition et évaluation des connaissances;
ateliers et/ou discussion ; évaluation des pratiques

- L’accompagnement et I'écoute des parents et
de la fratrie

- La co-construction du projet de sortie

- Le soutien des professionnels et le
renforcement de leurs compétences

. Ateliers

Selon les besoins, les points travaillés sont décidés
d’'un commun accord avec le formateur, en lien
avec la recommandation ANESM et les pratiques
actuelles

[V. Evaluation-bilan

®

Intra* : 2 jours

Formateur-consultant

€

3390 €

x5

Sur mesure :
nous contacter

Modules complémentaires

- Etapes du suivi en CMPP et/ou
CAMSP : quel processus d’accueil,
d’évaluation et d(e1 p)rise en charge ?

J
- Documentation et écrits
professionnels en CMPP et/ou
CAMSP : de l'inscription a la fin du
suivi (3 )

Information
et inscription
Contactez-nous
Tél.: 02 97 80 30 40
contact@analys-sante.fr
www.analys-sante.fr

ANALYS-SANTE

Organisme de formation enregistré sous le n® 53560923356

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat

Délai moyen de mise en ceuvre de la formation : 2 mois & compter de la signature de la convention. Pour une mise en ceuvre plus rapide, nous contacter.
Pour une mesure de compensation du handicap : contactez notre correspondant, Sonia Courteille (tél. 02 97 80 30 40 co ly te.fr), traif confidentiel
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